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OFERTA ECONOMICA
NOMBRE DEL OFERENTE OFIMATIC, SRL FECHA 7 de Julio del 2022
"RENOVACION DE SERVICIOS DE IVR PARA CONTACTAR
TITULO DEL PROCESO CONTRIBUYENTES OMISOS, MOROSOS ¥/O PARA RNC/CEDULA 1-0157347-3
RECORDATORIO DE FECHAS LIMITES DE PRESENTACION'
NO. EXPEDIENTE DGII-CCC-PEPU-2022-0015 NUMERO RPE 4138

Unidad Pracio Unitais ITBIS Precio Unitario
Descripcién / Colocar Marca del Producto de Cantidad RDS RDS Final con ITBIS Total (RDS)
Medida (RDS)

Arrendamiento del Servicio de IVR capacidad de
notificador con ocho 8 lineas, con flexibilidad de
incremento hasta 24 lineas; modalidad de facturacion
mensual contrato renovable cada 24 meses

Unidad 24 38,025.00 6,844.50 44,869.50 1,076,868.00

—1,076,868.00 |
VALOR TOTAL DE LA OFERTA: RD$1,076,868.00

Valor total de la Oferta en letras: UN MILLON SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON CERO CENTAVOS....

......... EDWIN A. CASTILLO ROSARIO en calidad de GERENTE GENERA...., debidamente autorizado para actuar en nombre y representacion
de_OFIMATIC, SRL.

Firma: ,7‘2:/:“/ 6{@5 , @ matic
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NOMBRE DEL OFERENTE OFIMATIC, SRL FECHA 7 de Julio del 2022
"RENOVACION DE SERVICIOS DE IVR PARA CONTACTAR
TITULO DEL PROCESO CONTRIBUYENTES OMISOS, MOROSOS Y/O PARA RNC/CEDULA 1-0157347-3
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NO. EXPEDIENTE DGII-CCC-PEPU-2022-0015 NUMERO RPE 6138

Unidad Precio Unitario
Descripcion / Colocar Marca del Producto de Cantidad

Precio Unitario ITBIS

RDS RDS Final con ITBIS Total (RDS)

Medida (RDS)

Arrendamiento del Servicio de IVR capacidad de
nofificador con ocho 8 lineas, con flexibilidad de :
! incremento hasta 24 lineas; modalidad de facturacion Uraciet o BosM i “ae 1.07nwmen

mensual contrato renovable cada 24 meses

—1,076,868.00
VALOR TOTAL DE LA OFERTA: RD$1,076,868.00

Valor total de la Oferta en letras: UN MILLON SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON CERO CENTAVOS....

......... EDWIN A. CASTILLO ROSARIO en calidad de GERENTE GENERA...., debidamente autorizado para actuar en nombre y representacion
de OFIMATIC, SRL.
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COMPROMISO ETICO DE PROVEEDORES DEL ESTADO
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGII

Quien suscribe EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, de nacionalidad
DOMINCIANA, mayor de edad, estado civil CASADO, Provista de la Cédula de
identidad y electoral numero 001-0851291-4 actuando como representante de
la empresa OFIMATIC, SRL., Provista del Registro Nacional de Contribuyente
numero 101-57347-3, que participa en el procedimiento de contratacion
publica numero DGII-CCC-PEPU-2022-0015, relativo a la “RENOVACION DE
SERVICIOS DE IVR PARA CONTACTAR CONTRIBUYENTES OMISOS, MOROSOS Y/O
PARA RECORDATORIO DE FECHAS LIMITES DE PRESENTACION" llevado a cabo por
la institucion contratante DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGII,
reconoce haber leido reconoce haber leido y comprendido el Cédigo de
Pautas de Etica e Integridad del Sistema Nacional de Contrataciones Publicas,
aprobado por la Direccidon General de Contrataciones Publicas en fecha
29.4.2021, mediante la Resolucidn NUm. PNP-04-2021, y mediante la presente
declaracién acepta y se adhiere a dar fiel cumplimiento al citado cdédigo. En
ese sentido, se compromete a lo siguiente:

e No ofrecer o conceder, de forma directa o indirecta, a funcionarios o
servidores publicos, o a terceros, en el contexto de la actividad
empresarial involucrada, regalos, obsequios u ofras ventajas, ya sean en
metdlico o en forma de otras prestaciones.

e No realizar acuerdos ilicitos y anticompetitivos con el fin de distorsionar el
resultado del procedimiento de contratacién publica.

e Actuar de buena fe y con apego irrestricto a lo establecido en las bases
de la contratacion, la oferta presentada, el contrato y la normativa que
rige el SistemaNacional de Contrataciones Publicas (SNCP), y entregar los
bienes y servicios adjudicados con la calidad, especificaciones técnicas
y en los plazosrequeridos en las bases de la contratacion.

“CREANDD SOLUCIONES
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e Informar a la institucidn contratante, mediante comunicacion escrita, en
caso de actual o potencial conflicto de interés, a fin de garantizar la
independencia de actuacién del proveedor.

e Mantener un comportamiento ético y responsable siguiendo las politicas,

normas y procedimientos de la Direccion General de Contrataciones
PUblicas,asumiendo las consecuencias de sus acciones.

La presente declaracién ha sido realizada en la ciudad de SANTO DOMINGO,
provincia DISTRITO NACIONAL a los (67 SIETE DIAS, de (7) JULIO del ano 2022.

=t ety (COFmatic
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OFIMATIC 5. A.

Capital Social Autorizado: RD$46,000.00
Capital Suscrito v Pagado: RD$43,000.00
Santo Domingo, D, N,

RNC 1-01-57347-3
Repistro Mercantil 1635850

ACTA DE LA SEGUNDA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR LA
SOCIEDAD COMERCIAL OFIMATIC, S. A., EN FECHA TREINTA (30) DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL NUEVE (2009).

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana, hoy dia treinta
(30) del mes de noviembre del afio dos mil nueve (2009), siendo las once horas de la mafana (11:00
a.m.), se han reunido los accionistas y/o apoderados de la sociedad OFIMATIC, S. A., en Asamblea
General Extraordinaria, en atencion a la convocatoria cursada por la Primera Asamblea General
Extraordinaria celebrada por la sociedad en fecha 16 de noviembre de 2009, a fin de conocer de la
transformacién corporativa de la Sociedad.

El sefior EDWIN ALBERTQ CASTILLO ROSARIO, asumit la presidencia de la presente Asamblea y el
sefior JANIO ALBERTO MARTINEZ BENCOSME., asume la secretaria de la misma.

A seguidas, el Presidente verificd que la Asamblea se encontraba vilidamente constituida para adoptar
decisiones, ya que se contaba con el quorum reglamentario exigido por los Estatutos Sociales, en vista de
lo cual se declard abierta la sesion.

El Presidente puso a disposicion de los presentes los siguientes documentos:

Nodmina de presencia de la presente asamblea;
Estatutos Sociales:

Acta v némina de presencia en la Asamblea General Extraordinaria celebrada por la Sociedad en
._’/{ fecha 16 de noviembre de 2009;

1ad ) —

b 4. Ejemplar certificado del periédico El Caribe que contiene la publicacion del extracto del proyecto
| de transformacion de la Sociedad a una Sociedad de Responsabilidad Limitada (5. R, L.):
'.' - 5. Informe preparado por el Comisario de Cuentas de la Sociedad, que recoge los resultados del
= periodo transcurrido desde el 1 de enero hasta el 31 de octubre de 2009;
;&C/ 6. Balance Especial preparado por la firma de auditores Beltré Pérez & Asociados al 31 de octubre

de 2009;
7. Contrato de compraventa de acciones intervenido en esta misma fecha.

A continuacion, se procedié a la lectura del siguiente Orden del Dia:

1. Aprobar la validez de la Asamblea para sesionar como Asamblea General Extraordinaria:

2. Conocer el informe preparado por el Comisario de Cuentas de la Sociedad. que recoge los

resultados del periodo transcurrido desde el 1 de enero al 31 de octubre de 2009, y proceder a

otorgar el correspondiente descargo, si procede;

Conocer el Balance Especial preparado por la firma de auditores Beltré Pérez & Asociados,

cortado al dia 31 de octubre de 2009 y proceder a otorgar el correspondiente descargo, si praesehn

4., Tomar acta de la transferencia de las acciones realizadas hasta la fecha; /ﬁ

Aprobar de manera definitiva la transformacién corporativa de la Sociedad a ung/iviadasd BeT%
Responsabilidad Limitada:

6. Aprobar los Estatutos Sociales que regirdn la vida corporativa de la Sociedad;

tad
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7. Tomar acta y dar constancia de la renuncia de los administradores y del Comisario de Cuentas, v
otorgarles los respectivos descargos, si procede;

8. Designar al Gerente de la Sociedad;

9. Tratar cualquier otro asunto que pudiera resultar de interés general para la Sociedad.

Luego de la presentacion del Orden del Dia a los accionistas presentes o representados, el Presidente
sometid a la consideracion de los mismos el primer punto de la agenda respecto a la validez de la presente
Asamblea para sesionar y tomar decisiones como Asamblea General Extraordinaria, sometiéndose a
votacion la primera resolucion:

PRIMERA RESOLUCION
APROBAR en todas sus partes la Némina de Presencia de los accionistas
presentes o representados en la Asamblea General Extraordinaria de la
sociedad comercial OFIMATIC, S. A., que fuera preparada por el
Secretarioc de la Asamblea, sefior JANIO ALBERTO MARTINEZ
BENCOSME. la cual cuenta con el Visto Bueno del sefior EDWIN
ALBERTO CASTILLO ROSARIO, Presidente de la Asamblea.

Esta Resolucidn fue aprobada por unanimidad de votos

Acto seguido, circularon entre los presentes los informes presentados por el Comisario de Cuentas y el
Balance Especial preparado por la firma de auditores BELTRE PEREZ & ASOCIADOS. El Presidente
dio lectura a los referidos informes, los cuales se anexan a la presente acta y forman parte integral de la
misma. En ese sentido, se sometio a discusion la siguiente Resolucian:

SEGUNDA RESOLUCION
APROBAR en todas sus partes los informes presentados por el
Comisario de Cuentas de la Sociedad OFIMATIC, S. A.. v por la firma
de auditores BELTRE PEREZ & ASOCIADOS, designada en el proceso
de la transformacion corporativa de la Sociedad de conformidad con la
Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada.

DECLARAR que el total de los activos de la Sociedad asciende a la
suma de CATORCE MILLONES TRESCIENTOS UN MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ORO
DOMINICANOS (RD%14,301,359.00).

OTORGAR descargo a los miembros del Consejo de_Administracion de
la Sociedad sefiores EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, JUAN
RAFAEL CASTRO MONTAS v JANIO ALBERTO MARTINEZ
BENCOSME: al Comisario de Cuentas, CHRISTIAN ALEXANDER
PEREZ VILLETA y a la firma de auditores BELTRE PEREZ &
ASOCTADOS, por sus respectivas gestiones v mandatos,

Esta Resolucidn fue aprobada a unanimidad de votos.

A continuacion, siguiendo con el Orden del Dia, se sometié a discusion la siguiente Resol




LUCION
IA de la transferencia de las
la Sociedad OFIMATIC, S. A.,

O CASTILLO ROSARID &7 ety

el Presidente solicité a los presentes ponerse de acuerdo para aprobar
corporativa de la Sociedad, sometiendo a discusién la siguiente

CUARTA RESOLUCION
R la transformacién corporativa de la Sociedad OFIMATIC, S.

put vuhmtad unanime de los accionistas presentes para que en lo
m la misma opere como Sociedad de Responsabilidad Limitada
(S.R.L ) de conformidad con las disposiciones de la Ley General de las
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada No. 479-08.

obada a unanimidad de votos

= A continuacion, el Presidente someti¢ a la consideracién de los asambleistas ¢l provecto de los nuevos
Estatutos que regirdn la Sociedad. En ese sentido se sometid a discusion las siguientes resoluciones:

UINTA RESOLUCION

APROBAR los Estatutos Sociales de la Sociedad OFIMATIC, S. A, tal
cual se transcriben continuacién:

E

Estatutos Sociales
OFIMATIC, Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L.)
| ot (/ CAPITULO I
; DE LA FORMA Y REGIMEN JURIDICO, DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO ¥
DURACION

Articulo I. Forma y Régimen Juridico. Ha quedado constituida, enire quienes suscriben el
presente acto, una Sociedad de Responsabilidad Limitada, la cual se regira por las leyes de la
Repiiblica Dominicana, especialmente por la Ley General de las Sociedades Comerciales y
Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08 de fecha 11 de diciembre de
2008 (en lo adelante, “la Ley"), asi como las disposiciones contractuales contenidas en los
presentes Estatutos Sociales y sus modificaciones posteriores.

Articulo 2. Denominaciin. La sociedad se denominarg “OFIMATIC, Seciedad
Responsabilidad Limitada (S.R.L.)"

Articulo 3. Domicilio. El domicilio social se establece en la calle Charles Sumner (7 ve
Los Prados, Santo Dominge, Repiiblica Dominicana. Sin embargo, podrd ser tri

‘cualquier otro lugar de la Repiiblica Dominicana o del extranjero, si asi lo decide
de la Sociedad. Asimismo podrd establecer, suprimir o trasladar sucursales, &
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TERCERA RESOLUCION
TOMAR ACTA y DAR CONSTANCIA de la transferencia de las
acciones realizadas por los accionistas de la Sociedad OFIMATIC, 8. AL,
a favor del sefior EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO en esta
misma fecha.

Esta Resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Continuando con el Orden del Dia, el Presidente solicito a los presentes ponerse de acuerdo para aprobar
definitivamente la transformacion corporativa de la Sociedad, sometiendo a discusion la siguiente
Resolucion:

CUARTA RESOLUCION
APROBAR la transformacion corporativa de la Sociedad OFIMATIC, S.
A., por voluntad undnime de los accionistas presentes para que en lo
sucesivo, la misma opere como Sociedad de Responsabilidad Limitada
{5.R.L.) de conformidad con las disposiciones de la Ley General de las
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada No. 479-08.

Esta Resolucion fue aprobada a unanimidad de votos

A continuacion, el Presidente sometio a la consideracion de los asambleistas el proyecto de los nuevos
Estatutos que regiran la Sociedad. En ese sentido se sometio a discusion las siguientes resoluciones:

QUINTA RESOLUCION
APROBAR los Estatutos Sociales de la Sociedad OFIMATIC, S. A, tal
cual se transcriben continuacion:

Estatutos Sociales
OFIMATIC, Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L.)

C/ CAPITULO 1
DE LA FORMA ¥ REGIMEN JURIDICO, DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO ¥
DURACION

Articulo 1. Forma y Régimen Juridico. Ha quedado constituida, entre quienes suscriben el
presente acto, una Seciedad de Responsabilidad Limitada, la cual se regivd por las leyves de la
Repuiblica Dominicana, especialmente por la Ley General de las Sociedades Comerciales y
Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08 de fecha 11 de diciembre de
2008 (en lo adelante, “la Ley"), asi como las disposiciones comfractuales comtenidas en los
presentes Estatutos Sociales v sus modificaciones posteriores.

Articulo 2. Denominacion. la sociedad se denominard “OFIMATIC, Sociedad
Responsabilidad Limitada (S.R.L.)"

Articulo 3. Domicilio. El domicilio social se establece en la calle Charles Sumner (F#eR
Los Prados, Santo Domingo, Repiiblica Dominicana. Sin embargo, podra ser fr - Rk
cualquier otro lugar de la Republica Dominicana o del extranjero, si asi lo decide 1 _
de la Sociedad Asimismo podra establecer, suprimir o trasladar sucursales, -'!l ¥ i



delegaciones dentro v fuera del territorio de la Republica Dominicana, por decision de la
Gerencia de la Sociedad,

Articulo 4. Objeto Social. La sociedad tiene como objeto principal la compra, venta,
importacion de computadoras, equipos, repuestos y piezas afines, asi como también el disefio
de programas para computadoras.

Como consecuencia de los objetos arriba indicados y sin que su enumeracion pueda ser
considerada como limitativa, la Sociedad realizard todas las operaciones que se relacionen
directamente con uno, varios o todos los objetos sefialados o que fueren de naturaleza a
favorecer el desarrollo de la Seciedad v a facilitar el cumplimiento de sus objetivos sociales.
Igualmente podra dedicarse a cualquier operacion o actividad de licito comercio.

Articulo 5. Duracion. La sociedad serd de duracion indefinida. Podrd disolverse en los casos y
con las formalidades establecidas en la Ley y en los presentes Estatutos Sociales.

CAPITULO 11
DE LOS APORTES, CAPITAL SOCIAL ¥ PRESTACIONES ACCESORIAS

Articulo 6. El capital social de la sociedad se dividira en parles iguales e indivisibles que se
denominardan cuotas sociales, las cuales no podrdn estar representadas por titulos negociables.

Articulo 7. Aportes. Los socios declaran que al momento de la suscripeion de los presentes
estatutos sociales las cuotas sociales estdn divididas de la siguiente manera:

Aportes en Efectiva:
Socios Cuotas Total Pagado
. L Sociales  RDS
EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, 999 99,900

dominicano, mayor de edad, casado,
empresario, titular de la cédula de identidad y
electoral No. 001-0851291-4, domiciliado en la
calle Charles Summer 51, Sector Los Prados,
de la ciudad de Samto Domingo, Distrito
Nacional, capital de la Repiiblica Dominicana.

JANIO ALBERTO MARTINEZ i 100
BENCOSME, dominicano, mayor de edad,

casado, titular de la cédula de identidad y

electoral No. 001-1357388-3, domiciliado en la —_

calle Mustafid Kemal Atcaturk 49, Ensanche

Naco, de la ciudad de Santo Domingo, Distrito

Nacional, capital de la Repuiblica Dominicana.

TOTALES E 1,000 RDS100,000.
00

Pdrrafo: Depdsite Cuenta Bancaria. Todo aporte de dinero deberd ser depositac
cuenta bancaria abierta a nombre de la sociedad. dentro de los ocho (8) dias de su




El retiro de esos fondvs podrd ser efectuado por un mandatario de la Sociedad después que el
depositario expida la certificacion de lugar.

Articulo 8. Capital Social. Como consecuencia de los anteriores aportes hechos por los socios,
¢l capital social asciende a la suma CIEN MIL PESOS DOMINICANOS (RDS100.000.00).
integramente aportado y pagado, segin consta en el articulo precedente, dividido en Mil
(1.000) cuotas sociales, iguales e individuales, enteramente suscritas y pagadas, cada una con
un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RDSI100.00), mnumeradas
consecutivamente del Uno (1) al Dos (2), ambos inclusive, y atribuidas a cada wno de los socios
en proporcidn a sus respectivos aportes, segiin se indica a continuacion:

;'-#. L5
99,900.00

7 100000 5 ,
Lo00 — 100,000.00 |

Los socios que suscriben los presentes Estatutos Sociales declaran de manera expresa que
dichas cuotas sociales han sido rotalmente pagadas v disiribuidas en la forma arriba indicada.

Pdrrafo 1. Las cuotas sociales se constatan en certificados o titulos, un regisiro que contenga
las generales de sus socios y por lo menos los siguientes datos de los certificados que
comprueban la propiedad de las partes sociales: fecha de emision, los tipos y clases de partes
de capital, mimeros de los certificados, la cantidad de partes en cada certificado, el valor
nominal de cada parte social y el monto del certificado.

Articulo 9. Aumento del Capital Social. EL capital social podrd ser aumentado, una o varias
veces, por creacion de nuevas cuotas sociales o por elevacion del valor nominal de las ya
existentes, sea como consecuencia de nuevos aportes en dinero o en naturaleza, incluida la
aportacion de créditos contra la sociedad, como en la transformacion de reservas o beneficios,
o en la revaluacion de activos de la sociedad.

Pirrafo I En los aumenios del capital con creacion de nuevas cuotas sociales cada socio
tendrd un derecho preferente a asumir un mimero de cuotas proporcional a las que posea.
Cualquier socio podrd ceder el derecho de preferencia inherente a su cuota social a otro socio.
No habrd lugar a derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorcion de otra
sociedad o a la absorcion, total o parcial, del patrimonio escindido de otra saciedad.

Pdrrafo II. El aumento del capital social podra ser decidido por los socios reunidos en
asamblea general extraordinaria o mediante consulta escrita o por acuerdo undnime contenido
en un acta con o sin necesidad, de reunion presencial. Sin embargo, en ningun caso podrd la
mayoria obligar a un socio a aumentar su compromiso social.  —

Pdrrafo IIl. Cuando el aumento se realice elevando el valor nominal de las cuotas sociales,
serd preciso el consentimiento de todos los socios, salve en el caso en que se haga integramenie
con cargo a las reservas o a los beneficios de la sociedad,

autorizacion de socios-que representen, por lo menos, las tres cuartas (%) partes de
sociales, salvo en el caso de que el aumento de capital se realizare por incorporac




beneficios o de las reservas, en el cual bastard una mayoria de la mitad (%) de las cuotas
sociales. Sin embargo, si el aumento del capital se realizare por incremento del valor nominal
de las partes, la decision deberd ser siempre undnime, menos en el caso de que se haga
integramente con cargo a las reservas o a los beneficios de la sociedad.

Pdrrafo V. Si el aumento del capital se realizare total o parcialmente por aportes en
naturaleza, serd preciso que al momento de la convocatoria de la asamblea general v de la
consulta escrita o del acuerdo undnime de todos los socios, se ponga a disposicion de éstos un
informe de cualesquiera de los gerentes, en el que se describan con detalle las aportaciones
proyectadas, su valoracion. las personas gue hayan de efectuarlas, el mimero de cuotas
sociales que hayan de crearse, la cuantia del aumento del capital y las garantias adoptadas
para la efectividad del aumento segim la naturaleza de los bienes aportados. Ademds, la
decision de los socios deberd comtener la evaluacicn de cada aporte en naturaleza, si lo
Ihbiere, de conformidad con lu Ley,

Articulo 10. Reduccion del Capital Social, La reduccion del capital social podra ser decidida
por los socios reunidos en asamblea general extraordinaria. La decision que la autorice,
deberd contar con la aprobacién de socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (%)
partes de las cuotas sociales. En ningiin caso se podra atentar contra la igualdad de los socios.

Pdrrafo 1. La asamblea general extraordinaria podrd reducir el capital hasta una cantidad
igual o superior a la minima legal.

Pdrrafo II. Los socios podrdn acordar excepeionalmente la reduccion del capital por debajo
del minimo legal, siempre y cuando dicha decisicn sea inmediatamente seguida de un aumento
del capital hasta una cantidad igual o superior al minimo legal. La eficacia de la decision que
acuerde esta reduccion quedard condicionada a la efecucidn de la decision que apruebe el
aumento del capital. En todo caso, habrd de respetarse el derecho de preferencia de los socios,
sin que en este suptiesto hava lugar a su supresion,

Pdrrafo 11l En caso de que haya un comisario de cuentas, se le comunicard el proyvecto de
reduccidn del capital, por lo menos cuarenta y cinco (43) dias antes de la fecha en que se deba
decidir sobre la reduccion del capital. El comisario daré a conocer a los socios sw opimion
sobre las causas y condiciones de la reduccion.

Pdrrafo IV, Estard prohibida a la sociedad la compra de las cuotas sociales de su propio
capital. Sin embargo, la decision que haya autorizado wna reduccicn del capital no motivada
por pérdidas, podrd autorizar a la gerencia a comprar un numero determinado de cuotas
sociales para amularlas. Esia compra deberd ser realizada en el plaze de tres (3) meses
contados a partir de la expiracion del término establecido precedentemente para el ejercicio
del derecho de oposicion. .

CAPITULO 111
DE LAS CUOTAS SOCIALES

Articulo 11. Naturaleza de las Cuotas Sociales. Las cuotas sociales representan los aporjesTey
efectivo y en naturaleza hechos por los sdcios, No podrdn representarse por medio :.,'-“f iR
negociables o anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones o intereses. Delight
enleramente suscritas y pagadas.




Articulo 12, Derechos Inherentes a las Cuotas Sociales. Cada cuota social daré a su titular
los derechos siguientes:

a) El derecho a una parte proporcional en la distribucion de los beneficios y en el activo
social en caso de disolucion de la sociedad-

b) El derecho a voz Yaun (1) voto en todas las deliberaciones de la seciedad:

¢) Los derechos de informacion Y comunicacion que le otorga la Ley; y

d) Los demds derechos previstos en la Ley y en los presentes Estatutos Sociales.

Articulo 13. Obligaciones Inherentes a las C, uotas Sociales. No Intervencion. Lo propiedad o
titularidad de una o mds cuotas sociales supone la conformidad del propictario o titular con
estos estatutos, asi como también su conformidad con las decisiones colectivas gque hayan sido
adoptadas regularmente. Los titulares de las cuotas sociales no tendrdn mds derechos gue los
establecidos en estos estatuios Y en la Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus herederos,
conyuges, acreedores u otros causahabientes podrdn por ninguna causa inmiscuirse en la
administracion de la sociedad ni provocar la colocacion de sellos u oposiciones sobre bienes y
valores ni pedir su particién o licitacion,

Articulo 14. Responsabilidad Limitada de los Socios, Los socios seran responsables solamente
hasta la concurrencia del monto de las cuotas sociales que les pertenecen. En consecuencia, no

podrdn ser compelidos por ningtin motivo ni a realizar aportes a la sociedad ni o restituir
beneficios u otros fondos regularmente percibidos.

Articulo 15. Indivisibilidad de las Cuotas Sociales. Las cuotas sociales serdn indivisibles Srente
a la sociedad, la cual no reconocerd mds que un solo titular por cada cuota. Para efercer los
derechos inherentes a sus cuotas sociales, los copropietarios indivisos deberedn designar uno de
ellos para que los represente ante la sociedad. A falta de entendimiento, el copropietario
indiviso mds diligente podrd solicitar Ia designacion de wn mandatario mediante instancia
elevada al juez presidente de la Camara Civil ¥ Comercial del Juzgado de Primera Instancia
del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social.

Pdrrafo. En caso de desmembracicn del derecho de propiedad sobre una cuota social, el
derecho al voto pertenecerd al nudo propietario para todos los asuntos que sean competencia
de las asambleas extraordinarias, ¥ al usufructuario para agquellos de la campetencia de lay
asambleas ordinarias.

Articulo 16. Transmision de las Cuotas Sociales. Las cuotas sociales serdn libremente
transmisibles entre socios, también Ppor via de sucesidn o en caso de liguidacion de comunidad
de bienes entre esposas Y podrdn ser libremente cesibles entre ascendientes Vv descendientes.

Pdrrafo L. Estardn sujetas a las formalidades de deposito e inscripeton en el Registro Mercantil
todas las modificaciones estatutarias, los cambios en el capital social, los procesos de Susion,
escision, transformacion, asi como la disolucion v liquidacion de las sociedades, v de manera
general, todos aquellos actos, actas, escrituras ¥ documentos de la vida social cuva inscripcion
sea requerida por la Ley de Registro Mercantil. :

Pdrrafo II. Las cuotas sociales no podrdan ser cedidas a terceros extrafios a la sac‘."eu' S 2 s
consentimiento de la mayoria de los socios que representen, por lo menos, las tres ciffrjavgin
partes de las cuotas sociales, conforme a las siguientes reglas procedimentales:




(i) El socio que se proponga ceder su cuota o sus cuotas sociales deberd comunicarlo por
escrito a la sociedad Y a cada wno de los socios, haciendo constar el mimero y
caracteristicas de las cuotas que pretenda transmitir, la identidad del adquiriente, el
Precio y demds condiciones de la transmisicn,:

(i) En el plazo de ocho (8) dias contados a partir de dicha notificacion, cualesquiera de los
gerentes, deberd convocar a la asamblea a los socios o recabar su volo por escrito mediante
una consulta escrita a los fines de  decidiy sobre el proyecio de cesicn de las cuotas
sociales. La decision de la sociedad serd notificada al cedente mediante carta o correo
electronico con acuse de recibo;

(iti) Si la sociedad rehusare aprobar el provecto de cesion, los socios estarcn obligados a
adgquirir o hacer adguirir las cuotas sociales cuya cesicn no haya sido permitida, dentro de
un plazo de tres (3) meses contados desde la fecha de su rechazo, al precio libremente
acordado entre las partes, o, a Jalta de acuerdo, determinado por un perito designado por
ellas, o, en su defecto, por auto del juez presidente de la Cémara Civil Y Comercial del
Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social en
unica instancia;

(iv) Formulada alguna oposicion o en caso de que la suciedad haya rehusado la cesion, el socio
podrd presentarse al juez del domicilio social, guien, en atribuciones de referimiento, ¥y
habiéndose citado a los representantes de la sociedad v a los socios dponentes,
podrd autorizar la cesion si Juzga que no existe justa causa de oposicion. Se tendrd por
Justa causa de oposicion el cambio de régimen de mayorias; y,

(v} El valor de las partes sociales serd determinado conforme a los siguientes criterios que se
corresponderdn al tipo de negociacion enmvuelia en le fransmision:

1) En las condiciones normales de una compraventa conmvencional, v salvo lo indicado
en el literal ¢) de este Pdrrafo, el precio de las cuotas sociales, la forma de pago y
las demds condiciones de la operacion, serdn las propuestas ¥ commicadas a la
sociedad por el socio cedente. 5610 se admitirg el pago de la totalidad del precio

convenido para la adguisicién:

){ 2) En los casos en gue la ransmision provectada fuera a titulo onergso
f distinto de la compraventa, o a titulo gratuito, el precio para la adguisicion serd
el fijado de mutuo acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las
O cuotas sociales tomando en cuenta el dia en que se hubiera comumicado a la
3 / saciedad el propdsito de transmitivias. Se entenderd por valor razonable el gue sea
f determinado por un perito designado de comim acuerdo por las partes, en las

= - _mismas condiciones esiablecidas en el literal e de este Articulo;

3) En caso de que las cuotas sociales sean aportadas a una sociedad anénima o en
comandita por acciones, se entenderd por valor real de las cuotas sociales el que
resulie del informe elaborado por un perito independiente nombrado de comun
acuerdo por las partes, salve pacto diferente entre los socips.

Pdrrafo 1. Si la sociedad no hiciere conocer su decision en el plazo de quince (135) dias
contado desde la notificacion del proyecto de cesion, se reputard obtenido el consentimiento
para la cesion,

Pirrafo ITI. Autorizada la cesion, los socios podran optar por la compra dentro de los die=
dias de notificada la referida decision. Si mds de uno gjerciera esta preferencia, las cugl
= distribuirdn a prorratas, v, si no fuese posible, se distribuirdn par sorteo.




Pdrrafo 1V. Si los socios no ejercieren la preferencia, o lo hicieren parcialmente, las cuotas
sociales podrdn ser adquiridas por la sociedad con utilidades o podrd resolverse lu reduccion
del capital dentro de los diez (10) dias siguientes al plazo del parrafo anterior,

Pdrrafo V. La cesion de las cuotas sociales entre socios, serd libre.

Articulo 17. Formalidades de la Transmision de Cuotas Sociales. La cesicn de las partes
sociales deberd ser constatada por escrito. Se hard oponible a la sociedad por el depisito de un
original del acto de cesion en el domicilio social contra entrega de una certificacion del
depdsito por parte de uno cualquiera de los gerentes.

Pdrrafo 1. En los casos de transferencia de cuotas por sucesion o liguidacion de comunidad, la
parte interesada deberd depositar en la sociedad los documentos que comprueben, de manera
definitiva, su calidad de sucesor o copropietario.

Parrafo IL La cesion no se hard aponible a los terceros sino mediante el deposito e inscripcion
del original del acto de cesion en el Registro Mercantil.

CAPITULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

Articulo 18. Nombramiento de los Gerentes. La sociedad serd administrade por ung o varios
gerentes, socios o no, que deberdn ser personas fisicas. Su nombramiento podrd ser estatutario o
por un acto posterior de la sociedad, y tendrd una duracion de mdxima de seis 6) afos, Los
gerentes podrdn ser reelegidos indefinidamente y ejercerdn sus funciones mientras no hayan
sido sustituidos. Los gerentes podrin devengar un salario o desempeniar gratuitamente sus
Jfunciones.

Pdrrafo 1. La administracién de la sociedad se podrd confiar a un gerente unico. a dos
gerenles, o a tres o mds gerentes que constituyan un consejo de gerencia. La sociedad tendrd la
Jacultad de optar alternativamente por cualquiera de los modos de organizar la gerencia, sin
necesidad de modificacidn estatutaria.

Articulo 19. Poderes de los Gerentes. Frente a los socios, los gerentes podrin llevar a cabo todos
los actos de gestion necesarios en interés de la sociedad. Frente a los terceros. la gerencia
estard investida con los poderes muis amplios para actuar, en todas las circunstancias, en
nombre de la sociedad, bajo reserva de los poderes que la ley les atribuve expresamente a los
socios. Ademds de las facultades que le confieren otros articulos de estos Estaiutos ¥ sin que la
siguiente enumeracion pueda considerarse como restrictiva de sus poderes, cualguiera de los
gerentes, tendrd las siguientes atribuciones:
a) Reglamentar y dirigir las operaciones de la sociedad v el trabajo de su personal;
bl Nembrar los empleados de la sociedad, acordar sus remuneraciones v disponer la
lferminacion de sus servicios cuando lo estimen conveniente:
¢) Adquirir derechos y bienes de cualguier naturaleza, muebles e inmuebles: aceptar la
- donaciones hechas a la sociedad: - ;
d} Obtener los créditos que crea necesarios para los negocios de la sociedad megttle:
confratacion de préstamos y otros medios; s
¢) Recibir los pagos de cualesquiera créditos de la sociedad y otorgar los corre
descargos; 1




—

S Adguirir hipotecas, privilegios y garantias prendarias ¥ de cualquier otra clase, en relacion
con las operaciones de la sociedad: v cancelar ¥ hacer radiar dichas hipotecas, privile gios
Y otras garantias;

gl Vender, ceder, aportar, lraspasar o permutar los bienes de la sociedad de cualguier
naturaleza, muebles e inmuebles, convenir los precios de dichos bienes, asi como las demds
condiciones de tales operaciones, recibir el pago de esos precios v dar descargos por los
mismos; donar dichos bienes;

h) Pagar con los fondos sociales toda deuda exigible de la sociedad: conceder créditos ¥
efectuar avances;

i) Constituir hipotecas, prendas y garantias de cualquier otra clase sobre los hienes de la
sociedad:

J) Tomar y dar en arrendamiento o en subarrendamiento v administrar bienes muebles e
inmuebles;

ki Librar, suscribir, aceptar, adquirir, ceder, descontar, recibir u otorgar el endoso v
gestionar el cobro de letras de cambio, giros, pagarés a la orden y otros efectos de comercio ¥
titulos;

1) Determinar la inversion y la colocacion de los Jondos disponibles;

m) Disponer respecto de la apertura ¥ funcionamiento de cuenias en bancos ¥ olras
instituciones financieras, y el arvendamiento de cajas de seguridad: girar cheques, realizar
retiros y cualquier otra operacicn bancaria o Sfinanciera;

n) Depositar valores, titulos, piezas o documentos cualesquiera en entidades o personas
publicas o privadas y retirarios;

o) Hacer aportes a otras sociedades, constituidas o en proceso de constitucion;

P} Representar la sociedad en Justicia, como demandante o demandada, asi como
olorgar aguiescencias v desistimientos e interponer recursos, en todas las materias ¥
Jurisdicciones; y al efecto, designar y revocar abogados Y apoderados especiales y
COnvenir sus retribuciones;

q) Trabar embargos v medidas conservatorias Y ejercer cualesquiera otras vias de derecho, asi
como suspender y cancelar estos procedimientos:

r) Perseguir las quiebras de los deudores cuando Juere necesario; autorizar concordatos y
tomar cualquier medida conveniente al interés social en esas quiebras y en las teniativas
previas de acuerdo amigable;

s} Celebrar toda clase de contratos, inclusive compromisos ¥ promesas de compromiso
para arbitrafes, asi como transigir;

1) Otorgar poderes especificos para el gjercicio de una o varias de las atribuciones
enumeradas en este Articulo 18, con la facultad de sustituirios ¥ revocarios;

u) Preparar los estados financieros de la Sociedad v el informe de gestion anual para el
ejercicio transcurrido al cierre de cada ejercicio: Y levar los registro sobre las partes o
cuotas sociales, las actas de las asambleas generales de los propietarios de cuotas
sociales, asi como de las actas correspondientes reuniones de la gerencia,

Parrafo 1. La oposicicn formulada por un gerente a los actos o actuaciones de otros gerentes
no tendrd efectos respecto de los terceros, a menos que se haya probado que éstos tuvieron
conocimiento de dicha oposicion.

tercera lenfa conocimiento de que ¢l acto o actuacion era extraio al ahieta socig & '
podia ignorarlo dado las cireimstancias. Se excluird que la sola publicacion de Ibs{@
baste para constituir esta prueba.



Articulo 20. Remuneracién de los Gerentes. La remumeracicn de los gerentes podrd consistir
en una o varias de las siguientes:

a) Un sueldo por el desempeiio de funciones técnico-administrativas de cardcler permanente;

b) Una participacidn en las ganancias deducida de los beneficios liquidos y después de
cubiertas la reserva legal y estatutaria, la cual no podra exceder del diez por ciento (10%) de
las referidas ganancias aplicadas al conjunto de gerentes;

¢/ Una suma fija anual, a titulo de honorarios, por asistencia a las reuniones- ¥

d) Remuneraciones excepcionales para las misiones o los mandatos confiados a los gerentes
por la sociedad,

Articulo 21. Convenciones Celebradas por un Gerente o un Socio con la Sociedad. Los
gerenles o el comisario de cuentas, si lo hubiere, presentardn a la asamblea o a los socios un
informe sobre las convenciones intervenidas directa o indirectamente entre la sociedad y uno
de sus gerentes o uno de sus socios, dentro del mes de celebrada dicha convencion. Las
disposiciones del presente articulo no serdn aplicables a las convenciones relativas a
operaciones corrientes concluidas en condiciones normales.

Pdrrafo 1. Los socios estatuirdn sobre este informe. El gerente o el socio interesado no podrd
tomar parte de las deliberaciones y sus cuotas sociales no serdn tomadas en cuenta para el
cilculo del qudrum ni de la mayoria.

Pdrrafo I1. Si no hubiere comisario de cuentas, las convenciones concluidas por todo gerente no
socio deberdn ser sometidas previamente a la aprobacicn de los socios.

Pdrrafo IIl. Las convenciones no aprobadas producirén sus efectos para el gerente o para el
socio contratante, si hubiere lugar, quienes soportardn individual o solidariamente, segtm el
caso, las consecuencias perjudiciales que procduzca el aludido contraro para la seciedad.

Articulo 22. Prohibiciones a los Gerentes. Los gerentes no podrdn, sin autorizacidn expresa y
undnime de los socios, realizar ninguno de los actos siguientes:

a) Tomar en présiamo dinero o bienes de la sociedad:

b) Usar biengs, servicios o créditos de la sociedad en provecho propio o de parientes,
representados o sociedades vinculadas;

¢/ Usar en beneficio propio o de terceros relacionados, las oportunidades comerciales de
que tuvieren conocimiento en razon de su cargo y que a la ve= constituya un perjuicio para
la sociedad;

dl Proponer modificaciones de los presentes estatutos sociales o adoptar peliticas o
decisiones que no tengan por fin el interés social. sino sus propios intereses o de los
terceros relacionados; —

e/ Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia
responsabilidad o la de otros ejecutivos o gerentes en la gestion de la sociedad;

Sinducir a otros gerentes, en caso de que los hubiere, gjecutivos y dependientes o a los
comisarios de cuentas o auditores, si los hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar
infarmaciones falsas u ocultar informacién:

g/ Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones fulsas w
informaciones esenciales; ' ‘

h) Practicar actos ilegales o contrarios a los presentes estatutos sociales o al inter & f5e it
usar su cargo para obtener venmtajas indebidas en su provecho o pard |
relacionados, en perjuicio del interés social; e, '




i) Participar, por cuenta prapia o de terceros, en actividades en competencia con la sociedud
salvo autorizacion expresa de los socips.

Cualquier acto otorgado por la gerencia en violacion de lo aqui dispuesto serd nulo ¥ los
beneficios que pudieren percibirse perteneceran a la sociedad, la cual ademds deberg ser
indemnizada por cualguier otro perjuicio que hubiere sufrido,

Pdrrafo 1. Los gerentes estardn obligados a guardar reserva respecto de los negocios de la
sociedad y de la informacion social a la que temgan acceso en razon de su cargo v que a la vez
no haya sido divilgada oficialmente por la sociedad, salvo requerimiento de cualguier autoridad
publica o judicial competente.

Pdrrafo II. Estard prohibido a los Zerentes, asi como a los socios, contraiar, bajo la forma que
Juere, préstamos con la sociedad o hacerse consentir por la misma un sobregira, en cuenta
corriente o de otro tipo, o avalar por ella sus compromisos con terceros. Esta prohibicidn se
aplicard a los representantes legales de las personas morales que sean socios, al convuge y a
los ascendientes y descendientes de las personas referidas en este articulo, asi como a toda
persona interpuesta.

Articulo 23. Responsabilidad Civil de los Gerentes. Los gerentes serdn responsables,
individual o solidariamente, segin el caso, Jrente a la sociedad o frente a los terceros, de las
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias aplicables a la sociedad de
responsabilidad limitada, asi como de las violaciones a los estatutos sociales y de las faltas
comelidas en su gesticon.

Pdrrafo I, Si varios gerentes han cooperado en tales hechos, el tribunal determinard la parie
en que contribuird cada uno en la reparacion del deaiio,

Pdrrafo II. Ademds de la accidn en reparacion del perjuicio personal sufrido por los socios,
estos podrdn intentar, individual o colectivamente, la accion social en responsabilidad contra los
gerentes. Los demandantes podrdn perseguir la reparacion del perjuicio integro sufvido por la
sociedad, la cual recibird el pago de las indemmnizaciones correspondientes.

Pdrrafo IIl. En caso de que exista pluralidad de gerentes, aguellos que no havan tenido
conocimiento del acto o que havan votado en contra quedardn descargados de responsabilidad,

Farrafo IV. Los socios que representen al menos la vigésima parte (1/20) del capital social
podran, en interés comin, designar a sus expensas a wuno o mds de ellos para que los
representen a fin de ejercer, como demandantes o demandados, la accion social contra el o los
gerentes. El retiro de uno o varios de esos socios de la instancia en curso, sea porque hayan
perdido esta calidad o porque hayan desistido voluntariamente, -0 tendrd gfecto sobre la
persecucion de dicha instancia,

Pdrrafo V. Cuando la accién social sea intentada por uno o varios socios que
actien individualmente o en las condiciones previstas en el parrafo precedente, el iribunal
solo’' podrd estatuir si la sociedad ha sido-regularmente puesta en causa a través d
representantes legales.

Padrrafo VI Las acciones en responsabilidad previstas en este articulo prescribird |
(3) aiios desde la comision del hecho perjudicial, o, si éste ha sido disimulado, dedtlelq
de su revelacicon. it




Articulo 24. Revocacion del Gerente., La designacion del o de los gerentes serd revocable por
la decision de los socios que representen mds de la mitad (¥2) de las cuotas sociales. Si la
revocacion fuere decidida sin justa causa podrd dar lugar a la accicn en reparacion en dafios y
perjuicios. Ademads, el gerente podrd ser revocado a requerimiento de cualguier socio,
mediante decision judicial motivada en causa legitima.

CAPITULO V
DEL CONTROL DE LA SOCTEDAD

Articulo 25. Nombramiento de un Comisario de Cuentas. La sociedad podrd nombrar uno
o varios comisarios de cuentas si al cierre de su iltimo ejercicio social, ésta reporte un total de
su balance igual o superior a cinco (5) veces su capital social o un monto de ganancias igual o
superior a las dos tercera partes (2/3) de su capital social, antes de la deduccion de los
Impuesios,

Pdrrafo 1. No obstante lo anterior, el o los socios que representen al menos la décima parte
(1710} del capital social podrdn stempre demcndar en referimiento la designacién de un
comisario de cuentas.

Pdrrafo IT, En los casos en que la sociedad des igne comisarios de cuenias, estos serdn elegidos
por los socios para un periodo de tres (3) ejercicios sociales ¥ estaran sujetos a las mismas
condiciones de calificacion profesional, incompatibilidades, poderes, funciones, obligaciones,
responsabilidades, suplencias, recusaciones, revocaciones ¥ remuneraciones previstos en la Ley
para los comisarios de cuentas de las sociedades anénimas.

Pirrafo III. Los comisarios de cuenias serdn informados de las asambleas o consultas al
mismo tiempo que los socios y tendrdn acceso a las asambleas. FI informe de gestion anual y
los estados financieros auditados serdn puestos a disposicion del o de los comisarios de
cuentas, si los hubiere, en el domicilio social por I menos un (1) mes antes de la convacatoria
de la asamblea general ovdinaria.

Fdrrafo IV. La Asamblea estatuird sobre el informe del comisario de cuentas, si lo hubiere. El
gerente o el socio interesado no podrd tomar parte de las deliberaciones ¥ sus cuotas sociales
no seran tomadas en cuenta para el cdlculo del quérum ni de la mavoria.

Pdrrafo V. Si no hubiere comisario de cuentas, las convenciones concluidas por un gerente
socio deberdn ser sometidas previamente a la aprobacion de la asamblea.

Articulo 26. Derecho Directo de Control de los Socios. Todo socio no gerente podrd, dos
(2) veces por afio, plantear a la gerencia las preguntas sobre los hechos gue, por su naturaleza,
puedan comprometer la continuidad de la explotacion social. La gerencia deberd responder por
escrito a eslas preguntas en el plazo de quince (15) dias. En este mismo plazo la gerencia
deberd transmitir copia de las preguntas y las respuestas al comisario de cuentas, si lo hubiere,

Parrafo L. Uno o mds socios que representen por lo menos la vigésima parte (1/20) del (Apttat
social, sea individual o colectivamente, podrin demandar en referimiento, habiend
previamente a La gerencia, la designacidn de uno o mds expertos encargados de pr 4
informe sobre una o varias gestiones u operaciones.




Pdrrafo IL Si la demanda fuese acogida, la decisidn del tribunal determinard el alcance de la
gestion y los paderes del o los expertos. Las costas podrdn ponerse d cargo de la sociedad.

Pdrrafo III. El informe del experto se depositard en la secretaria del (ribunal y el secretario se
encargard de comunicarlo al demandante, a los comisarios de cuentas, si los hubiere, y a la
gerencia; y serd anexado al informe que preparen los comisarios de cuentas, si los hubiere,
para la proxima asamblea general.

Articulo 27. Experticio Contable. Todo socio cuya participacion represente por lo menos el
cinco por ciento (5%) del capital social, tendra el derecho de conocer en cualguier momento la
condicion econdmica v las cuentas de la sociedad. Para ejercer este derecho, el socio interesado
deberd otorgar mandato a uno o varios contadores piiblicos autorizados para realizar
la investigacion correspondiente. El informe rendido por los contadores publicos autorizados
solo tendré wn valor informativo para las personas a cuyo requerimiento se Sformule y no podrd
ser aducido como base juridica u oficial en ningin caso, salvo el caso de peritaje, en el grado
que autorice la ley.

CAPITULO VI
DE LA TOMA DE DECISIONES

Articulo 28. Sobre las Decisiones Colectivas, Todas las decisiones colectivas de la sociedad
serdn tomadas por los socios reunidos en asamblea o por consulta escrita o por el
consentimiento de todos los socios contenido en wn acta con o sin necesidad de reunion presencial. Los
acuerdos v resoluciones tomadas regularmente obligardn a todos los socios, incluso a los
disidentes, ausenies € incapaces.

Pdarrafo I Por excepcidn, las decisiones sobre la gestion y cuentas amigles deberdn  acordarse
obligatoriamente en asamblea de los socios. Igualmente, serd obligatoria la celebracion de una
asamblea cuando asi lo requieran el o los socios que sean titulares de la mitad (¥5) o mds de las
cuotas sociales o que constituyan la cuarta parte () de los socios y sean propietarios de la
cuarta parte (V) de las cuotas sociales, por lo menos, y cuando lo ordene el juez de los
referimientos a peticion de cualguier socio.

Purrafo I, Los socios podrén resolver, reunidos en asamblea o por consulta escrita o por el consentimiento
undnine de todos los socios contenido en un acta, cualquier asunto que ne haya sido previsto
en la Ley o en estos esialuios.

Articulo 29. Consultas Escritas. En caso de consulta por escrito, cualesquiera de los gerentes,
deberd notificar a todos los socios mediante connicacion fisica o electronica con acuse de recibo, o por
via ministerial. el texto de las resoluciones propuestas, los documentos necesarios pard la
informacién de los socios y la indicacidn del plazo que tendrdnTos mismos para responder. Los
sacios dispondrdn de un plazo minimo de quince (15) dias contados desde la fecha de recepcion
del provecto de resolucién y de la documentacion correspondienle, para emilir su voto por

ESCrifo,

Pirrafo. El voto emitido por cada socio deberd ser formulado por escrito y remitido a_
gerencia en cualquiera de las modalidades establecidas para la comunicacion de la conghe
escrita. La gerencia levantard un acta a la cual se anexard la respuesta de cada socio.

Articulo 29. Consentimiento de los Socios Contenido en Actas. Salvo para el ¢
asamblea que deba conocer del informe de gestion anval y de los estados financieros)




los socios podrdn tomar cualquier decision colectiva sin necesidad de rewnirse en asamblea si
todos estuvieren undnimemente de acuerdo con dicha decision. Fl consentimiento wndnime se
expresard en un acta que deberd ser suscrita por todos los socios con o sin necesidad de
reunion presencial.

Articulo 30. Convocatoria de las Asambleas o Juntas. Las siguientes personas podrdn convocar
a los socios a las asambleas generales:

al La gerencia;

b) El comisario de cuentas, si lo hubiere, para las asambleas generales extraordinarias,
cuando lo juzgue necesario; para las ordinarias especiales, cuando la gerencia omita
hacerlo; y en caso de urgencia;

¢/ El o los socios que sean titulares de la mitad (%) o mds de las cuetas sociales o que
constituyan la cuarta parte (%) de los socios y sean propietarios de la cuarta parte (¥) de
las cuotas sociales, y;

d) Cualquier mandatario de uno o varios socios designado por auto del juez de Jlos
referimientos correspondiente al domicilio social de la compaiiia, en virtud de wna
demanda incoada a tal fin.

Pidrrafe 1. Las convocatorias de las asambleas se havdn mediante comunicacion Sfisica o
electrdnica con acuse de recibo, o por acto de alguacil, quince (15) dias por lo menos antes de
la fecha de la reunion, salvo para el caso de las asambleas que deban conocer de los proyectos
de cesién de las cuotas sociales, en el cual el plazo minimo de convocatoria serd de cinco (5)
dias. La convocatoria deberd indicar el orden del dia y la fecha, hora y lugar en que se
celebrard la reunion. Todo socio tendrd derecho a exigir que las convocatorias les sean
enviadas por fax o per correo electrénico, en adicion a cualquier otro medio de notificacion
escogido por la o las personas que le hayan convoeado.

Pdrrafo II. Las asambleas tendvdn lugar en el domicilio social o en cualguier lugar del
territorio nacional que se indique en el aviso de la convocatoria, Sin embargo, toda asamblea
estard vdlidamente constituida sin necesidad de convocatoria ni de plazo v en cualgquier lugar
st la totalidad de los socios se encuentran presentes o debidamente representados.

Articule 32. Orden del dia. La agenda u orden del dia de la asamblea serd redactada por la
persona o personas que la convoquen. Toda proposicion que fuere una consecuencia directa de
la discusidn provocada por un punto del orden del dia deberd ser sometida a votacién. También
se debera incluir en la agenda cualquier tema que sea solicitado por socios que representen
por lo menos la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales, siempre v cuando el tema sea
compatible con la naturaleza de la asamblea.

Articulo 33. Informes previos. Los socios podrdn solicitar por escrito, con anterioridad a la
reunion de la asamblea o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que
estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. La gerencia estard
obligada a proporciondrselos, en forma oral o escrita de acuerdo com el momento yla
naturaleza de la informacion solicitada, salvo en los casos en que, a Juicio de la propia
gerencia, la publicidad de esta perjudigue dos intereses sociales. Esta excepcion no procederg
cuande la solicitud esté apoyvada por socios que representen, al menos, la décima parte (1/H
del capital sociai. / /

Articulo 34. Representacién y voto. Cada socio tendrd derecho a participar en las decisi :
dispondrd de un niimero de votos igual a la cantidad de cuotas sociales que poseq. Todo gkl



podrd hacerse representar por otro socio o por su eényuge o por un tercero. El mandato de
representacion se olorgard para una sola asamblea. Sin embargo, podrd otorgarse para dos
asambleas que se celebren el mismo dia o en un lapso de siete (7) dias. El mandato conferido
para una asamblea valdrd para las asambleas sucesivas convocadas con el mismo orden del
dia.

Pdrrafo 1. Tanto en las asambleas como en las consultas escritas, las decisiones se adoptaran
con el voto de socio o los socios que representen mds de la mitad (1/2) de las cuotas sociales, Si
no pudiera oblenerse esta mayoria, los socios serdn convocados nuevamente Vlias decisiones se
adoptardn por la mayoria de los votos emitidos, sin importar el mimero de los votantes, excepto
en los casos en que la Ley ordena una mayoria especial.

Pdrrafo II. La medificacidn de los estatuios podrd ser decidida tinicamente con el voto de
socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales.

Pidrrafo I1l. Las decisiones serdn iomadas en asamblea, mediante consulta escrita o por el
consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin reunicn presencial.  Sin
embargo, el informe de gestion anual y los estados financieros auditados, asi como el mforme
del o de los comisarios de cuentas, si lo hubiere, deberdn ser sometidos a la aprobacion de los
socios reunidos en asamblea. Igualmente el voto de los socies podrd manifestarse a través de
cualquier medio electronico o digital.

Articulo 35. Tipos de Asamblea. Las asambleas o juntas podran  ser ordinarias o
extraordinarias,

Pdrrafo L. Serd competencia de la asamblea o junta general ordinaria deliberar v decidir sobre
los siguientes asuntos:

(i) la aprobacion de los estados financieros y la distribucion total o parcial de los beneficios
acumulados;

(it} el nombramiento v la revocacion de los gerentes, de los comisarios de cuentas, si los
hubiere, asi como el ejercicio de la accicn social de responsabilidad contra cualquiera
de ellos,;

(iii) la autorizacion a los gerentes para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, de actividades
concurrentes con el objeto social o de convenios a través de los cuales obtenga un
beneficio personal directo o indirecto; y,

(iv) cualquier otro asunto que no sea competencia de la asamblea general extraordinaria.

Pdrrafo II. Serd compeiencia de la asamblea o junta general extraordinaria:

(i) la modificacion de los estatutos sociales: —_
(i) el aumento y la reduccion del capital social;
(tii) la transformacion, fusion o escision de la sociedad: y
(iv) la disolucion de la sociedad.

Pdrrafo IIL. El informe de gestion anual y los-estados financieros auditados, mds el npor R
o de los comisarios de cuentas, si los hubiere, serdn sometidos a la aprobacion de Al i
reunidos en asamblea en el plazo de tres (3) meses contado a partiv de la clausurafs
+ I
social. |
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Pdrrafo IV. Para este fin, los documentos mencionados en el parrafo precedente, con los textos
de las resoluciones que sean propuesias, asi como . en su caso, el informe del o de los
comisarios de cuentas, serdn comunicados a los socios y puestos a su disposicion en el
domicilio social durante los quince (13) dias que precedon a la asamblea.

Pdrrafo V. La convocatoria a dicha asamblea se hard mediante comunicacion fisica o
electrénica con acuse de recibo, indicando el orden del dia.

Pdrrafo VI A partir del recibo de la convocatoria, los socios tendran la facultad de plantear
pregunias por escrito, a las cuales el o los gerentes estardn obligados a contestar en el curso de
la asamblea.

Pdrrafo VIIL Los socios podrdn, en cualquier época, tomar comumicaciin de los documentos
sociales anuales mencionados en el pdrrafo I del presente articulo, asi como de las actas de
las asambleas, concernientes a los tres (3) tltimos ejercicios sociales. El derecho a la
comunicacion de dichos documentos implicara el tomar copia de los mismos.

Pirrafo VIII. Los sacios tendran derecho, en cualquier época, a obtener en ¢l domicilio social
la entrega de una copia certificada, conforme al original, de los estatulos sociales vigentes al
dia de la solicitud. La sociedad deberd anexar a dichos documentos una lista de los gerentes y
en su caso, de los comisarios de cuentas en el efercicio, y no podra requerir, por la expedicion
de este documento, una suma superior al costo ordinario de la reproduccion.

Pdrrafo IX. Los socios podrdn solicitar por escrifo, con anterioridad a la reunion de la
asamblea general o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que estimen
precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. El o los gerentes estardn
obligados a proporciondrselos, en forma oral o escrita de acuerdo con el momenio y la
naturaleza de la informacion solicitada, salve en los casos en que, a juicio del propio gerente,
la publicidad de ésta perjudique los intereses sociales. Esta excepcion no procederd cuando la
solicitud esté apovada per socios que representen, al menos, la décima (1/10) parte del capital
social.

Pirrafo X. En caso de consulta escrita, el texto de las resoluciones propuesias, asi como los
documentos necesarios para la informacién de los socios, serdn remitidos a cada uno de ellos
mediante comunicacién con acuse de recibo. Los socios dispondrdn de un plazo minimo de
quince (13) dias, contados desde la fecha de recepcion del proyecto de resolucion, para emitir
Su volo por escrifo.

Pirrafo XI. No obstante lo anterior. los socios podrdn decidir sobre todos los asunios
atribuidos a las asambleas ordinarias o extraordinarias, sin necesidad de estas, mediante
consulta escrita o por el consentimiento de todos los socios cquienido en un acta con o §in
necesidad de reunion presencial, salvo en el caso sefialado en el Parrafo Ill y siguientes del
Art. 35 de estos estatulos.

Articulo 36. Mesa de la Asamblea y Actas. La asamblea de los socios serd presidida pemTismm,
gerente si es socio, o si hay varios, por el gerente de mds edad que sea socio. Si ning Ff{._ﬂ;

gerentes es socio, serd presidida por el socio presente y aceplanie que posea o ;1;:’54 dol B %
mayor niimero de cuotas sociales. En el caso de que existan dos o mds socios agiifes :
igual mimero de cuotas sociales, la asamblea serd presidida por el socio de ngidEa
todos los casos que las asambleas sean convocadas por los comisarios de cuentag

mismos los que la deberdn presidir.




Pdrrafo I. Toda deliberacion de la asamblea de los socios serd constatada por una acla que
indique la fecha, hora y el lugar de la reunion, el nombre, las generales y la calidad del
presidente, los nombre y generales de los socios presentes o representados, asi como de los
mandatarios de estos con indicacion del niimero de cuotas sociales perienecientes a cada uno,
los documentos e informes sometidos a la asamblea, un resumen de los debates, los texios de
las resoluciones propuestas v el resultado de las votaciones.

Fdrrafo I1. Las actas deberdn ser aprobadas por la propia asamblea al [final de la reunion, ser
redactadas en idioma espaiiol y asentadas en un registro especial conservado en el domicilio
social. Tendrdn fuerza ejecutoria a partir de la fecha de su aprobacion. Las mismas serdn
firmadas y certificadas por cualesquiera de los gerentes v en su caso, por el presidente de la
sesion.

Pdrrafo III. Los socios titulares de mds de la vigésima (1/20) parte de las cuotas sociales
podrdn requerir a los gerentes, la presencia de un notario puiblico para que levante acta
auténtica de lo acontecido en la asamblea, siempre y cuando lo soliciten al menos cinco (5)
dias antes de su celebracion. Los gerentes estardn obligados a cumplir con este requerimiento.
Los honorarios notariales en este caso estardn a cargo de la sociedad. El acta notarial no serd
sometida a la aprobacion de la asamblea y tendrd la misma fuerza vinculante ¥ egjecutoria que
el acta de la asamblea general.

Parrafo IV. Las copias o los extractos de las actas de las deliberaciones de los socios serdn
certificados vdlidamente por un solo gerente. En caso de liguidacion de la sociedad, serdn
certificados por un sdlo liquidador.

Pdrrafo V. En caso de consulta escrita, se hard mencion de la misma en un acta a la cual se
anexard la respuesta de cadea socio.

CAPITULO VIT
DEL EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS,
AFECTACION ¥ REPARTICION DE LOS BENEFICIOS

Articulo 37. Ejercicio Social. El ejercicio social se iniciard el primero (Iro.) de enero ¥
concluird el treinta y uno (31) de diciembre de cada aiio.

Articule 38. Cuentas Sociales. La gerencia deberd, al cierre de cada gfercicio, preparar los
estados financieros de la sociedad y el informe de gestion anual para el ejercicio transcurrido.

FPirrafo 1. Los estados financieros deberdn reflejar la situacion financiera de la sociedad, los
resultados de sus operaciones, los cambios en su patrimonio w_los fluyjos de efectivo, de
conformidad con los principios y normas contables establecidos por el Instituto de Contadores
Puiblicos de la Repuiblica Dominicana.

Parrafo II. El informe de gestion anual deberd contener lo siguiente:

(i) los estados financieros auditados de la sociedad:

(i) la descripcion general del negocio v los factores de riesgo gue lo afectan;
fiii)  los lugares donde opera la sociedad;

fivi  los procesos le gﬂ!é.s en curs'ﬂ_.'

(v} un andlisis de la situacion financiera y de los resultados de las operaciones,




fvi) los motives y las justificaciones de los cambios contables, si los hubiere, v la
cuantificacién de los mismos;

(vii) la descripcion de las inversiones realizadas y la forma en que se hicieron los aportes;

(viti) los estados financieros auditados de las sociedades subordinadas, si las hubiere, con
una descripcion de las operaciones relacionadas;

(ix)  los nombres de los gerentes y de los comisarios de cuenta; si los hubiere: y

(x)  la descripcion de los hechos ocurridos entre la fecha de cierre del ejercicio v la fecha
de preparacion del informe de gestidn que pudiesen afectar significativamente la
situacion financiera de la sociedad, los resultados de las operaciones, y los cambios en
el patrimonio y en los flujos de efectivo.

Pdrrafo 1ll. Los estados financieros auditados y el informe de gestion anual deberdn ser
comunicados a los socios y estar en el domicilio social a la disposicion de los comisarios de
cuentas, si los hubiere, por lo menos quince (15) dias antes de la asamblea general de los
socios llamada a estatuir sobre dichos estados e informe.

Articulo 39. Reserva legal. La sociedad deberd separar anualmente una reserva no menor del
cinco por cienta (5%) de las ganancias realizadas y liquidas arrojadas por el estado de
resultado del ejercicio anterior. Esta separacion anual dejard de ser obligatoria cuando el

fondo de reserva alcance el diez por ciento (10%) del capital social.

Articulo 40. Dividendos. La asamblea general, después de la aprobacion del informe de gestion
anual, podrad decidir sobre la distribucion de dividendos en efectivo, en especie o en acciones.
Los dividendos deberdn provenir de los beneficios acumulados al cierre del ejercicio mostrado
en los estados financieros auditados incluidos en el informe de gestion anual. La distribucion
de los dividendos deberd hacerse en un plazo mdximo de nueve (9) meses después de su
declaraciéon en la asamblea v basado en un flujo de efectivo gue con su pago, evidencie que no
se violan acuerdos con los socios ni se afectan intereses de los terceros acreedores de la
sociedad.

Pdrrafo. Salvo el caso de reduccién de capital, no se podrd hacer ninguna distribucion a los
socios cuando los capitales propios sean o vengan a ser, después de tal distribucion, inferiores
al monto del capital suscrito y pagado, aumentando con las reservas que la ley o los estatutos
ho permitan distribuir.

' CAPITULO VIII )
DE LA TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

Articulo 41. Transformacion. La transformacion de la sociedad de responsabilidad limitada en
otro tipo de sociedad serd decidida por la mayvoria requerida para la modificacion de los
estatutos. La transformacion en una Empresa Individual de Respensabilidad Limitada (E.LR.L)
resultara de la adquisicion de parte de un socio, que sea persona fisica, de todas las cuotas
sociales y del cumplimienio de las formalidades establecidas por la Ley para la transformacicon.

Pirrafe I. La transformacion de la sociedad deberd ser aprobada por los socios, reuni
asamblea general extraordinaria o por consulta escrita v por el consentimiento de
socios contenido en un acta con o sin necesidad de reunicn presencial, previa ponddigs
balance especial y del informe del comisario de cuentas, en caso de que lo hubieref{ {3
deberdn comprobar que el active neto sea por lo menos igual al capital social

pagadao.
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Pirrafo 1. La transformacion se hard constar en escritura piiblica o privada que se inscribira
en el Registro Mercantil, y que contendra, en todo caso, las menciones exigidas por la Ley para
la constitucion de la sociedad cuya forma se adopte, asi como el balance y el informe referidos
en el parrafo anterior.

Pdrrafo III. Quince (15) dias antes de la fecha de celebracion de la asamblea general
extraordinaria gue deba conocer de la transformacion o de la consulta escrita o del acta en gque
conste el consentimiento de todos los socios, deberd publicarse en un periodico de amplia
circulacion nacional wn extracio con las estipulaciones mds relevantes del provecto de
transformacion, en el que se indicard que este wltimo, el balunce especial v el informe del
comisario de cuentas, en caso de que lo hubiere, estardn a disposicion de los socios en la sede
social, durante el indicade plazo de quince (13} dias.

Pdarrafo IV. La transformacion podrd ser revocada si no se inscribiera en el Registro Mercantil
dentro del mes que siga a la resolucion de la asamblea que la decida, quedando, en este caso,
sin ningun efecto. Sin embargo, este plazo podrd ser suspendido en caso de que hava necesidad
de reembolsar a los socios sus cuotas sociales,

Pdrrafo V. Para el caso de la transformacion de la sociedad en una empresa individual de
responsabilidad limitada, el socie wnico deberd comparecer ante notario a realizar las
declaraciones establecidas en la Ley.

Parrafe VI, La resolucion o decision de transformacion de la sociedad en otro tipo social solo
obligard a los socios que havan votado a su favor, los socios gue havan votado negativamente o
los ausentes quedardan separados de la sociedad siempre que, en el plazo de quince (13) dias,
contados desde la fecha de la resolucion de transformacion, no se adhieran por escrito a la
misma. Los socios que no se havan adherido obtendran el reembolso de sus cuotas sociales,
con arreglo a la Ley.

Parrafo V1L En todo caso, la transformacion no entrafiard la creacion de wna persona moral
Hueva.

Articulo 42. Fusion. La sociedad podrd también, por via de fusion transmitir su pairimonio a
otra sociedad existente o a una sociedad nueva que se constituya. La fusion implicard: a) La
disolucion sin liguidacion de la sociedad, Ia cual desaparecerd, y la transmision universal de su
patrimonio a la sociedad beneficiaria, en el estado en que se encuentre a la fecha de la
realizacion definitiva de la operacion; y, b) simultdneamente, para los socios de la sociedad, la
adquisicion de la calidad de socios de la sociedad beneficiaria en las condiciones determinadas
por el contrate de fusion. La fusion podra realizarse entre sociedades de diferentes clases.

Articulo 43. Escision. La sociedad podrd también, por vig de escisidn, transmitiv su
patrimonio, o parte de él, a otras sociedades existentes o nuevas. La escision implicard: a) La
extincion de la sociedad con divisidn de su patrimonio en dos o mds partes, cada una de las
cuciles se traspasa en blogque a otra sociedad de nueva creaciom o va existente, o, bl la
segregacion de una o varias partes del pq:r.rr;munm u’e una sociedad am exrmgmr?e

La escision podrd realizarse entre sociedades de di ﬁzren!ers clases.

Articulo 44. Disolucion. La sociedad podrd disolverse:




al Por resolucicn de la asamblea general extraordinaria adoptada de conformidad con los
requisitos y la mayoria establecidos por la Ley;

b} Por la conclusion de la empresa que constituya su objeto, la imposibilidad manifiesta de
desarrollar el objeto social, o la paralizacion de la gerencia de modo que resulte imposible
su_funcionamiento;

¢) Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituvan el objeto social durante
Ires afios consecutivos;

d) Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio contable a menos de la
mitad del capital social, a no ser que este se aumente o se reduzca en la medida suficiente;

e} Por la adgquisicion de parte de un socio que, sea una persona moral, de todas las partes
sociales, v;

[ Por cualquier otra causa indicada expresamente en los presentes Estatutos Sociales.

Pirrafo 1. La sociedad de responsabilidad limitada no se disolverd por la interdiccion o la
quiebra de uno de sus socios ni tampoco por su muerte.

Pirrafo II. En caso de muerte de uno de los socios, las cuotas sociales de su propiedad se
tramnsmitirén fibremente a sus herederos y al comyuge supérstite comun en bienes, si lo hubiere,
segim las reglas de derecho comim para las sucesiones y para la liquidacion de la comunidad
matrimonial.

Pdrrafo III. La adguisicion por un socio que sea persona fisica de todas las cuotas sociales no
entrafiard la disolucion de la sociedad sino su transformacion en una empresa individual de
responsabilidad limitada. Si en el plazo de dos (2) afios no se ha realizado el proceso
de transformacidn, ni el mimero de socios ha sido aumentado al minimo legal de dos (2),
entonces la sociedad debera disolverse y liquidarse. Cualquiera gque tenga interés legitimo
podrd demandar la disolucion por ante la Cdmara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
Instancia del domicilio de la sociedad.

Pdrrafo IV. La adquisicion por un socio que sea una persona moral de todas las partes
sociales producira la disolucion de la sociedad mediante la transmision universal del
patrimonio de la sociedad al socio tinico, sin que hava lugar a liguidacion. Lo anterior no
ocurrird si dentro del plazo de dos (2) afios el mimero de socios se aumenta al minimo legal o si
todas las partes sociales son adguiridas por una persona fisica.

Pdrrafo V. La disolucion por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan el
ohfeto social durante tres (3} afios consecutivos no ocurrird, si antes o dentro de los treinta
(30} dias de pronunciada o ordenada la disolucion, la sociedad realiza cualguier actividad
acorde con su objero social.

Articulo 45. Liguidacion. En caso de disolucion de la sociedad_lvs socios nombraran uno o
mds liguidadores, que podrdn ser socios o no, para que procedan a liquidar la sociedad. con
arreglo a la Ley.

Pdrrafe I. El nombramiento de los liguidadores dara fin a los poderes de los gerentes,
quienes habrdn de rendir cuenta de su gestion a la asamblea general. y hardn entrega gl
misma de las cuentas, libros y documentos sociales.

Parrafe Il La liguidacidn se efectuard de acwerdo con la Ley. El producto n
liquidacion se empleard en primer lugar para rembolsar el importe de las cuotas so




no se hayvan reembolsado. El excedente se distribuird entre los socios en proporcidn al
porcentaje de cuotas sociales que les pertenezcan a cada uno.

Pdrrafe Il Los socios serdn convocados al final de la liguidacion para estatuir sobre la
cuenta definitiva, sobre el descargo de la gestion de los liquidadores y la finalizacién de su
mandato para comprobar el cierre de la liguidacion.

CAPITULO IX
DE 1. AS CONTESTACIONES Y GASTOS

Articulo 46. Contestaciones. La interpretacion o la aplicacion de los presentes estatutos, asi
como todo conflicto que pudiera surgir durante la vida de la sociedad o de su liguidacion, entre
los socios y la sociedad, o entre los socios y la gerencia, v entre la sociedad y la gerencia, o
entre los socios, y que se refieran a asunios sociales, serdn de la competencia exclusiva de los
tribunales de la jurisdiccion donde se encuentre el domicilio social, vy estardn regidos por las
leves de la Republica Dominicana.,

Hecho y firmado en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Capital de la Republica
Dominicana, en fecha dieciséis (16) de noviembre de dos mil nueve (2009).

Esta Resolucion fue aprobada a unanimidad de votos

A seguidas se paso al siguiente Orden del Dia, relativo a tomar conocimiento de la renuncia de los
administradores y del Comisario de Cuentas de la Sociedad. Se sometid a discusion la siguiente

Resolucion:

. ' SEXTA RESOLUCION
TOMAR ACTA v DAR CONSTANCIA de la renuncia de los pasados
administradores de la Sociedad OFIMATIC, S. A., seifores EDWIN
1\ ALBERTO CASTILLO ROSARIO, JANIO ALBERTO MARTINEZ
BENCOSME y JUAN RAFAEL CASTRO MONTAS, otorgandoles los
{/m correspondientes descargos por sus respectivas gestiones y mandatos.

Cuentas de la Sociedad, sefior CHRISTIAN ALEXANDER PEREZ
VILLETA, otorgandole el correspondiente descargo por su gestion y
mandato.

zc/ ' TOMAR ACTA y DAR CONSTANCIA de la renuncia del Comisario de

Esta Resolucién fue aprobada a unanimidad de votos. —

Siguiendo con los temas de la agenda se paso al nombramiento del o los Gerentes de la Sociedad que han
de administrar las operaciones de la sociedad en virtud de las disposiciones de los Estatutos Sociales. Se
sometié a discusion la siguiente Resolucion:

SEPTIMA RESOLUCION
DESIGNAR como Gerente de la Sociedad al sefior EDWIN ALBERTO
CASTILLO ROSARIQ, ciudadano dominicano, mayor de edad, casado,
comerciante, titular de la cédula de identidad y electoral No. 001-
0851292-4, domiciliado v residente en la calle Charles Sumner 31. Los




Prados, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana, por
un periodo de seis (6) afios, con todos los derechos que la Ley v los
Estatutos de la Sociedad otorgan a la Gerencia.

El sefior EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO acepta las
funciones que le han sido conferidas v declara de manera individual que
no existe de su parte ninguna incapacidad o incompatibilidad legal que le
impida asumirla en sefial de lo cual suscribe la presente acta como
Gerente aceptante.

Esta Res ion fue aprobada a unanimidad de votos.

OCTAVA RESOLUCION
INSTRUIR al sefior EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, para
que sustituya todos los membretes, documentos, actos, efectos v demas
papeleria de uso corriente o especial de la Sociedad, que sean necesarios
modificar, en virtud de los nuevos Estatutos Sociales al tipo empresarial
adoptado.

Esta Resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Mo habiendo otros asuntos que tratar, el Presidente, siendo las dos horas de la tarde (2:00 p.m.), dio por
terminada la presente Asamblea General Extraordinaria, levantindose la presente Acta, lg-cual fue leida

integramente a todos los presentes y quienes después de la, la firman al/ie en sefial de
aprobacién.

) A (Bl L./ o/
Edwin Alberto Castillo Rosario Jénig/ Alberto Martinez Bencosme
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OFIMATIC, S. A.

Capital Social Autorizado: RD$46,000.00
Capital Suscrito v Pagado: RDS43.000.00
Santo Domingo, . N.

RMNC 1-01-57347-3
Registro Mercantil 1635850

NOMINA DE PRESENCIA EN LA SEGUNDA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
CELEBRADA POR LA SOCIEDAD COMERCIAL OFIMATIC, S. A. EN FECHA TREINTA
(30) DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL NUEVE (2009).

NUMERO DE  NUMERO DE
ACCIONISTAS ACCIONES VOTOS

otcee) A (2;2224§%A,é5?

EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, dominicano, 429 429
mayor de edad, titular de la cédula de identidad v electoral

No. 001-0851292-4, domiciliado v residente en la calle

Charles Sumner 51, Los Prados, Santo Domingo de Guzman,

Distrito Nacional, capital de la Repabliea Dominicana.

AA o /
ALBERPO~ MARTINEZ BENCOSME, 1 1
inicano, mayor de edad, casado, titular de la cédula de
identidad y electoral No. 001-1357388-5, domiciliado en la
/'calle C, Condominio Terrazas Altas Apto. D4, Cuesta
/ Hermosa 111, Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
capital de la Repiblica Dominicana.

e

TOTALES 430 430
VOTOS

Visto Bueno:

Edwin Castillo Rosario . Aawio Alberto Martingz Bencosme
Presidente ecretario de la Asamblea




HOJA DE PRESENCIA DE LOS SOCIOS QUE ASISTIERON A LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA ANUAL DE SOCIOS DE LA SOCIEDAD COMERCIAL “OFIMATIC, S.R.L.”,
CELEBRADA EN FECHA TRECE (13) DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS

(2022).

Nombres, profesiones, domicilios y
Residencias

NUm. De
Cuotas
' Sociales

Num. de

votos Firmas

I

1.- EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO,
dominicano, mayor de edad, casado, Ejecutivo
de Empresas portador de la cédula de
identidad y electoral No. 001-0851291-4,
domiciliado y residente en la calle Nicolas
Urefia de Mendoza No. 3, 2do. Piso, Los
Prados, Santo Domingo, Distrito
Nacional.............ocooiie i 999
2.- ABRAHAM KEN-SAN CASTILLOCHICK,
dominicano, mayor de edad, soltero, portador

de la cédula de identidad y electoral nimero
001-1814551-5, domiciliado y residente en la
Avenida San Martin No. 84, sector Don Bosco,

de la ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, capital de la Republica Dominicana... 1

TOTAL

CUOTAS SOCIALES | 1,000
VOTOS VALIDOS i

CAPITALSOCIAL RD$ 100,000.00

, (oo (GFH

1,000

CERTIFICO Ia veracidad de la presente Hoja de Presencia de los socios de la sociedad
comercial “OFIMATIC, S. R. L.” que asistieron a la Asamblea General Ordinaria Anual de
socios celebrada el dia trece (13) de junio de dos mil veintidos (2022).-

ABRAHAM KEN-SAN CASTILLO CHICK
El Secretario ad hoc.-

Visto Bueno:

ARA

Jlll]N

R e’ -

EDWIN ALBERTO CASTILLOROSARIO
Gerente — El Presidente ad hoc.-

1
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ACTA: DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE SOCIOS DE LA
SOCIEDAD “OFIMATIC, S.R.L.”, CELEBRADA EN FECHA TRECE (13)
DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022).

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los trece (13) dias del mes de junio del afio dos mil veintidos (2022); siendo
las nueve horas de la mafiana (9:00 A. M.), se reunieron sin necesidad de previa
convocatoria, en el domicilio social de la sociedad, sito en la calle Nicolas Urefia de
Mendoza No. 3, Los Prqdos, de esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de la Regublica Dominicana, las personas cuyas firmas figuran al pie de la
presente Acta, en su calidad de socios de la sociedad “OFIMATIC, S.R.L.”, con el

propésito de celebrar la Asamblea General Ordinaria Anual de dicha sociedad.-------=-------

Por decision unanime de la Asamblea, ocupé la Presidencia ad-hoc el sefior EDWIN
ALBERTO CASTILLO ROSARIO, en su calidad de gerente y socio de la sociedad; y, la
Secretaria ad-hoc el sefior ABRAHAM KEN-SAN CASTILLO CHICK, en su calidad de
socio de la sociedad.

A seguidas se redacté la nébmina de los socios asistentes a la presente asamblea, la cual

después de firmada, fue certificada por el Secretario con el visto bueno de la Presidente,

anexandose al original de la presente Acta.

De conformidad con dicha]Hoja de Presencia, el Presidente comprobé que se encontraban
presentes o representados todos los socios de la sociedad, razoén por la cual la Asamblea

podia deliberar validamente.

Acto seguido, la Presidente declar6 constituida la Asamblea y procedié a someter a la

consideracion de la misma los diversos puntos que figuran en el Orden del Dia, los cuales
son:

a. Conocery aprobar el Informe del Gerente de la sociedad;

b. Conocer de los actos realizados por la gerencia de la sociedad
durante el ejercicio social cerrado el dia 31 de diciembre del afio

DGCUMENTO

L REGISTRADO
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2021, asi como'del Inventario, Cuentas, Estado de Resultados y
Balance General de dicho ejercicio social;

c. Librar acta de la recepcion de la Declaraciéon Jurada presentada
por el gerente de la sociedad, con relacién al precitado informe y
ejercicio social.

d. Declarar la existencia 0 no de beneficios correspondientes al
ejercicio social cerrado el dia 31 de diciembre del afio 2021, y
decidir sobre la afectacion de los mismos;

e. Designar al (los) gerente (s) de la sociedad para que ejerza (n)
dichas funciones para el proximo ejercicio social; asi como
delegar poderes en el mismo, para la direccion de los negocios
sociales;

f. Delegar poderes en el gerente de la sociedad, para manejo de
las cuentas de la sociedad, gestionar préstamos y otorgar en
garantia bienes de la sociedad; v,

g. Asuntos diversqs.

A seguidas, el Presidente de la Asamblea procedi6 a leer el Informe presentado por la
gerencia de la sociedad, el cual terminé asi: “Espero, pues, que los sefiores asambleistas
aprueben sin reservas los actos realizados por la gerencia de la sociedad durante el
gjercicio social terminado el dia 31 de diciembre del afio 2021, como asimismo los

Inventarios, Cuentas, Estados de Resultados y el Balances Generales que se anexan al

presente informe”.

Abiertas las discusiones sobre los diversos puntos que figuran en el Orden del Dia y luego

de un intercambio de impresiones entre los socios presentes o representados, la Asamblea

adoptd, a unanimidad de votos, las siguientes Resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION' La Asamblea General aprueba en su totalidad el Informe de

fecha veinticinco (25) de mayo de 2022, presentado por la Gerencia de la sociedad a la
|

presente asamblea.

o



SEGUNDA RESOLUCION: La Asamblea General aprueba las Cuentas, el Inventario, el

Balance General y el Estado de Resultados correspondientes al ejercicio social cerrado el

dia 31 de diciembre del afo 2021, tal como han sido presentados por la Gerencia de la

sociedad, y, en consecuencia, otorga descargo al gerente de la sociedad por sus gestiones

durante el referido periodo‘

TERCERA RESOLUCION: La Asamblea libra acta de haber recibido del Gerente de la

sociedad la Declaracién Jurada de fecha veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos

(2022), conforme lo estipulado por los estatutos sociales.

CUARTA RESOLUCION: La Asamblea General declara que durante el pasado ejercicio

social, cerrado al 31 de diciembre de 2021, la sociedad tuvo una utilidad neta, luego de

pago del Impuesto Sobre la Renta, de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Siete Mil

Novecientos Ochenta y Siete Pesos Dominicanos con 00/100 (RD$4,267,987. 00). ------

La Asamblea General resuelve aplicar las ganancias netas de dicho periodo a la cuenta de
beneficios acumulados, sin detrimento de que los socios de la sociedad, en posterior

asamblea, puedan determinar la reinversién de dichas ganancias en la empresa, o

proceder a la reparticion dé utilidades que no sean objeto de reinversion.

QUINTA RESOLUCION: La Asamblea General ratifica en sus funciones de gerente de la
sociedad al sefior EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, dominicano, mayor de edad,
casado, Ejecutivo de Empresas portador de la cédula de identidad No. 001-081291-4;
domiciliado y residente en la calle Nicolas Urefia de Mendoza No. 3, 2do. Piso, Los Prados,
ciudad de Santo Domingo; para que ejerza dichas funciones por el periodo de seis (6)
anos contado a partir de la presente asamblea.

En consecuencia, la Asamblea libra acta que en ocasion de su ratificacion como gerente, el
sefior EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO queda investido de todos los poderes de
administracion y disposiciéon que el articulo 34 de los estatutos sociales confieren a la

gerencia de la sociedad; pudiendo dicho sefior, actuando de manera separada o individual,

g 52
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Presente en la reunién, el f;eﬁor EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO, declar6 aceptar

los poderes otorgandoles por la Asamblea.

Agotado el Orden del Dia, y no habiendo nada mas que tratar, el Presidente declaré
clausurada la Sesién, en fe de lo cual se levanta la presente Acta, que después de leida
y aprobada, fue firmada por todos los socios presentes o representados, junto con el
Presidente y el Secretario que certifica.

2l [l (oS

EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO ABRAHAM KEN-SAN CASTILLO CHICK
Socio Socio

CERTIFICO: Que la presente es copia fiel y conforme al original del Acta de la Asamblea
General Ordinaria Anual de socios de la sociedad comercial “OFIMATIC, S.R.L.”, celebrada en
fecha trece (13) del mes de junio del afio dos mil veintidds (2022).

l

| (2 / / Yazr 4@///

ABRAHAM KEN -SAN CASTILLO CHICK
El Secretario ad hoc.

Visto Bueno:

EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO
Gerente — El Presidente ad hoc.
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representar validamente a la sociedad en todo lo relativo a los negocios sociales,
realizando en ese tenor todos los actos de administracion y disposicion que considere
necesarios, sin ninguna limitacion, tales como: a) abrir cuentas bancarias en cualquier
entidad bancaria o de intermediacion financiera del pais o del exterior, y en cualquier tipo
de moneda; b) operar las cuentas que mantenga la sociedad en cualesquiera instituciones
bancarias establecidas en el pais o en el extranjero, firmar cheques, giros, retirar fondos,
otorgar descargos, aceptar balances, firmar de conformidad los saldos que resulten,
realizar transferencias y transacciones electrénicas, otorgar descargos, aceptar balances,
firmar de conformidad los saldos que resulten, etc., sin limitacién alguna en cuanto al
monto y sin que la anterior enumeracién pueda considerarse limitativa; c) tomar
empréstitos, y garantizarllas con los bienes muebles e inmuebles de la sociedad; d)
representar a la sociedad ifrente a puestos de bolsa y cualquier entidad de intermediacion
bursatil, pudiendo colocar y adquirir valores de dichas entidades, y suscribir todo tipo de
contratos con dichas instituciones; e) adquirir bienes, vender o disponer a cualquier titulo,
en todo o en parte, de los bienes muebles e inmuebles de la sociedad y darlos en garantia,

celebrar toda clase de acuerdos, etc., sin que la anterior enumeracién pueda considerarse

limitativa.

SEXTA RESOLUCION: La Asamblea General resuelve delegar poder en el sefior EDWIN
ALBERTO CASTILLO ROSARIO, dominicano, mayor de edad, casado, Ejecutivo de

Empresas portador de la cédula de identidad No. 001-081291-4; domiciliado y residente en

esta ciudad de Santo Domingo; para que actuando de manera separada o individual en

nombre y representacién de la sociedad, pueda: a) abrir cuentas bancarias en cualquier
entidad bancaria o de intermediacion financiera del pais o del exterior, y en cualquier tipo
de moneda; b) operar las cuentas que mantenga la sociedad en cualesquiera instituciones
bancarias establecidas enl el pais o en el extranjero, firmar cheques, giros, retirar fondos,
otorgar descargos, aceptar balances, firmar de conformidad los saldos que resulten,
realizar transferencias y transacciones electronicas, otorgar descargos, aceptar balances,
firmar de conformidad los saldos que resulten, etc., sin limitaciéon alguna en cuanto al
monto y sin que la anterior enumeracién pueda considerarse limitativa; y, c) tomar

empréstitos, y garantizarlos con los bienes muebles e inmuebles de la sociedad.--------m-memv
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DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGII

“RENOVACION DE SERVICIOS DE IVR-VOCOM PARA CONTACTAR
CONTRIBUYENTES OMISOS, MOROSOS Y/O PARA RECORDATORIO DE
FECHAS LIMITE DE PRESENTACION"

DGII-CCC-PEPU-2022-0015
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Somos una empresa de servicios de tecnologia enfocado en la ingenieria de
Software en el mercado de la Republica Dominicana. Tenemos como proposito
agregar valor en los procesos de nuestros clientes.

Nuestros servicios se brindan desde 1991. Todo este tiempo nos ha permitido
mejorarnos constantemente y acumular experiencias de los distintos sectores del
mercado. Entre ellos estdn: Sector Financiero, Sector Gobierno, Retail, Empresas
de Servicios, Empresas de Tecnologia y Seguros.

%+ VOCOM

v Sistema computarizado para nofificacién avtomdtica de mensajes
multicanal.

v Notificaciones Informaticas, (recordatorios, mensajes customizables,
anuncios, entre otros).

v Confirmacién/Reprogramacion de Citas o Actividades

v Notificaciones bancarias (Consumo de tarjetas de crédito, vencimientos
de pago, envio de estados de cuenta, enfre otros)

< IVR

v Respuesta de voz interactiva. (Consultas de balances, pago de servicios,
reporte de averias, transferencia inteligente de llamadas a centfro de
servicios, efc.)

La solucién VOCOM - IVR para la DGII ofrecida por Ofimatic consiste en la /
implantacién de un sistema computarizado para la nofificacién automatica de
voz y/o texto a clientes registrados de la DGII.

Este servicio ofrece la entrega de mensajes por distintas vias, dentro de las
cuales estan:

v Teléfonos fijos: Mensajes de Voz.

v Celulares: Mensajes de Voz y/o mensajes de texto (SMS).
v Correos Electrénicos: Mensajes de texto y documentos anexos.

(Copimatic
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La razén de ser del presente proyecto se basa en la integracion de recursos
tecnolégicos en manos de DGII, las cuales una vez integrados al sistema de
VOCOM brindardn los datos necesarios para hacer efectivos los objetivos de los

Clientes.

< ALCANCE TECNICO Y FUNCIONAL

La Suscripcion Servicio VOCOM Notificador estardn conformados por los
siguientes detalles:

v 8 Canales Salientes
v 1 Gateway GSM con capacidad de enviar hasta 10,000 SMS
v" Mantenimiento Preventivo.
o Presencial y Remoto
v Soporte Correctivo
o Presencial y Remoto
Consultoria y Asesoria en General
Monitoreo, Alarmas y Reportes
Las lineas de IVR saliente tienen la capacidad de realizar al menos 1,000
lamadas (mensajes de voz) diariamente.
Implementacién, configuracion y entrenamientos.
Soporte remoto y presencial.
Soporte preventivo y correctivo.
Consultoria y Asesoria en General.
Monitoreo, alarmas y Reportes:
Reportes estadisticos de la gestion realizada (efectividad).
Reportes personalizados.
Manejo de usuarios y permisos de utilizacion.
Monitoreo constante del servicio.
Envio de notificaciones por eventos.
Segmentacion de lineas por tipos de llamadas.

o NG R VL TR L T Y

T T G Y

El IVR Saliente maneja:

v Maneja distintas campanas de envios de SMS al mismo tiempo.

Es un sistema de facil parametrizacion.

v El sistema tiene flexibilidad para la carga de los mensajes que
reproducird.

v Permite la carga de datos por distintas vias: Web Service, Excel, FTP,
Data Warehouse, TXT, XML, Nube, otros.

v Los datos se pueden actualizar en linea o a solicitud del personal a
cargo.Esto con el fin de no realizar lamadas innecesarias.

v" Cuenta con la facilidad para grabar o modificar los mensajes que
se deseen reproducir alrealizar la llamada.

Page 2014 matic
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v Readliza las lamadas tanto a teléfonos fijos como moviles.

v |dentificacién de nUmeros de teléfonos fijos y numeros de celulares.

v Sila llamada es recibida por otro IVR este sistema permitira
redireccionar la llamada a la Administraciéon Local del
contribuyenteen caso de que este asi lo requiera. (fransferencia de

lamadas).
v Interactuar con otros sistemas internos de la DGI.

Los servicios propuestos cuentan con protocolos soportados (se requiere SIP y
GSM, el soporte de TDM es opcional) y otras caracteristicas técnicas aplicables.

Los reportes indican las informaciones detalladas a continuacion:

v Estatus de la llamada:
o NUmero contactado
NUmero no contactado
o NUmero no vdlido
v Fecha y hora de la llamada
v Tiempo de la llamada

<+ COBERTURA HORARIA

Tiempo de Atencion: 5x8
Tiempo de Respuesta:
Incidentes: Menor a 1 Horas
Reqguerimientos: Menor a 4 Horas

e G h

< PLAIO /C/
v El contrato tendrd una distribucion de la siguiente manera: %

v Vigencia del servicio 24 Meses a partir de junio 1, 2022.

(COimatic
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< PLATAFORMA DE NOTIFICACIONES

01 I Noftificaciones por Campanas
02 ' Notificaciones por Eventos

03 ; Notificaciones Interactivas

M DEPARTAMENTO DE VENTAS
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11 de Julio del 2022

Sefiores
Direccion General de Impuestos Internos — DGII

Santo Domingo, D. N.

Referencia proceso: DGII-CCC-PEPU-2022-0015.

Distinguidos sefiores:

Por medio de la presente les confirmamos que el sistema IVR (para contactar a los contribuyentes)
presentado en nuestra propuesta, les permite exportar los reportes estadisticos y/o personalizados en los
formatos EXCEL y CSV.

Sin otro particular por el momento, se despide.

(ojimatic

DEPARTAMENTO DE VENTAS

Atentamente,

e

"Edwin A. Castillo Rosario
Gerente General

Anexo: Citado.

OFIMATIC, SRL — Direccion: Calle Nicolas Urefia de Mendoza #3 esquina Calle Georgilio Mella Chavier
Los Prados |Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana| Telefono 809.540.8181|
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DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGl
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PRESENTACION DE OFERTA
Sefiores

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGII

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la Licitacion de
referencia, incluyendo las siguientes enmiendas/ adendas realizadas a los mismos:

DGII-CCC-PEPU-2022-0015 “Renovacion de Servicio de IVR para contactar los

contribuyentes Omisos, Morosos y/o para Recordatorio de fechas limites de
Presentacion”.

a) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segun el plan de entrega especificado
en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a
suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o ejecutar los siguientes servicios u

Obras:

1. Arrendamiento del Servicio de IVR capacidad de notificador con ocho 8 lineas,
con flexibilidad de incremento hasta 24 lineas; modalidad de facturacion

mensual contrato renovable cada 24 meses.

b) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la Licitacion,
por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total de la adjudicacion, para
asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

c) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones

/ de la Licitacion.

d) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor
de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el Comprador para

presentar ofertas.
= DISTRIBUCION Y COPIAS
y ma 'C Original 1 — Expediente de Compras
#CREANDD SOLUCIONES Copia 1 —A?%agegt_irﬁ_
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e) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacion de adjudicaciéon, constituirdn una obligacién contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del Contrato formal.

f) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO en calidad de GERENTE GENERAL debidamente

autorizado para actuar en nombrey representacion de OFIMATIC, SRL.

Firma %%/I M -
Sello mgﬂg

DEPARTAMENTO DE VENTAS

DISTRI ION Y COPIA

Original 1 — Expediente de Compras
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DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS - DGl

Pagina1de 1
FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: OFIMATIC, SRL

2 Sise trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/A

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 1-0157347-3

4. RPE del Oferente: 6138

5. Domicilio legal del Oferente: CALLE NICOLAS URENA DE MENDOZA NO. 3 ESQ.
GEOGILIO MELLA CHAVIER, LOS PRADOS, SANTO DOMINGO, D. N., REP. DOM.

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: EDWIN ALBERTO CASTILLO ROSARIO

Direccion: CALLE NICOLAS URENA DE MENDOZA NO. 3 ESQ. GEOGILIO MELLA
CHAVIER, LOS PRADOS, SANTO DOMINGO, D. N., REP. DOM.

Numeros de teléfono y fax: 809.540.8151

Direccién de correo electronico: ecastillo@ofimatic.com

/ DEPARTAMENTO DE VENTAS

DISTRIBUCION
Original 1 - Expediente de Compras

GO o

/UR.01.2014



Registro no.

9454-2021

——— MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
OFIMATIC SRL

Clasificada como: PEQUENA

CERTIFICAMOS: Que la empresa OFIMATIC SRL, PERSONA JURIDICA, RNC No.
101573473, cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para desarrollo y
competitividad de las Micro, Pequefas y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emisién. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(18) dias del mes de Noviembre del afio (2021).

S

ﬂ o
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Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do
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LUGAR DE NACIMIENTO:

SANTO DOMINGO, R.D.
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09 MAYO 1973
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Impuestos Repiblica Dominicana
Internos Ministerio de Hacienda

CERTIFICACION DE REGISTRO

Nam.: C04672133046

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que OFIMATIC SRL, Registro Nacional de
Contribuyente (RNC) No. 101573473 esta inscrito con las siguientes informaciones:

DIRECCION: CALLE NICOLAS URENA DE MENDOZA, NO. 3, APTO. 2DO. NIVEL, DEL SECTOR LOS PRADOS DE LA
CIUDAD DE SANTO DOMINGO DE GUZMAN.

CONDICION: CONTRIBUYENTE

ESTADO: ACTIVO

ACTIVIDAD(ES) VENTA DE PRODUCTOS DE COMPUTACION; SERVICIOS RELACIONADOS CONLA IMPRESION;

ECONOMICA(S): CABLEADO DE TELECOMUNICACIONES; VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION
DE PAPEL, CARTON, LIBROS, REVISTAS, DIARIOS, MATERIALES DE EMBALAJE Y ARTICULOS DE
LIBRERIA; VENTA AL POR MAYOR DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE COMUNICACIONES, CONTROL Y
SEGURIDAD (INCL. VENTA DE PRODUCTOS DE TELEFONIA, EQUIPOS DE CIRCUITO CERRADO,
SIST. DE ALARMAS Y SIRENAS CONTRA INCENDIOS, ETC.)

REGIMEN DE PAGO: ORDINARIO
CATEGORIA(S): NO DISPONIBLE

La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha. La misma no
constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las informaciones declaradas, ni excluye cualquier
proceso de verificacién posterior.

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veintidos (22) dias del mes de junio del afo dos mil veintidos
(2022).

Codigo de firma: F1C6-DYD4-75P1-6559-1565-4220
sha1l: x4B87V6eWF8TSTBpTFajwv8so0M=

DGIl - OFICINA VIRTUAL

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

F1C6-DYD4-75P1-6559-1565-4220

La Certificacion de Registro es un documento que presenta las principales informaciones de registro de contribuyentes y registrados,
tal cual se encuentran en nuestros sistemas de informacion tributaria.

Condiciones de inscrito: (a) registrados y (b) contribuyentes.

(a) Realizan algun tramite, ciertas operaciones o efectlan declaracidn o pago de un impuesto o tasa ocasional.

(b) Desarrollan actividad(es) econémica(s) que conlleva la presentacidn periddica de obligaciones tributarias.

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y
1-809-200-6060.

Direccion General de Impuestos
Av. México #48, Gascue, Santo
Domingo Republica Dominicana,
C.P. 10204 RNC: 401-50625-4

T. 809-689-2181
dgii.gov.do

1del 22/6/2022 12:30 p. m.
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REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General

HACIENDA Contrataciones Publicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripcion

RPE: 6138

Fecha de registro: 24/7/2007

Razoén social: Ofimatic, SRL

Fecha actualizacion: 8/4/2022

No. Documento: 101573473 - RNC
Género: Masculino Provee: Bienes
Certificacion MIPYME: Si Registro de beneficiario: Si
Estado: Activo

Motivo:

Clasificacion empresa: Pequeia Empresa

Ocupacion:

Domicilio: Calle Nicolas Urefia de Mendoza, 3, Los Prados
10132 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Edwin Alberto Castillo Rosario

Observaciones:
| Actividad comercial
CODIGO DESCRIPCION
43190000 Dispositivos de comunicaciones y accesorios
43200000 Componentes para tecnologia de la informacion, difusion o telecomunicaciones
43210000 Equipo informatico y accesorios
43220000 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos
43230000 Software
44100000 Magquinaria, suministros y accesorios de oficina
45100000 Equipo de imprenta y publicacion
55120000 Etiquetado y accesorios
81110000 Servicios informaticos
81140000 Tecnologias de fabricacion
82100000 Publicidad
83110000 Servicios de medios de telecomunicaciones

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgcp.gob.do
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REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General
HACIENDA Contrataciones Publicas

Portal Transaccional - 11/4/2022 9:41:08 a.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgcp.gob.do
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0222952271364

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
OFIMATIC SRL, RNC No. 101573473, con su domicilio y asiento fiscal en SANTO
DOMINGO DE GUZMAN , Administracién Local ADM LOCAL MAXIMO GOMEZ, est3 al
dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones
fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

« ITBIS e« CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
e OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM e ACTIVOS IMPONIBLES
e IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES e RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA

¢« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los seis (6) dias del mes de junio del afio dos
mil veintidos (2022).

NOTAS:

e La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

e Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.

e Este documento no requiere firma ni sello.

Codigo de firma: R1JL-XY0J-F6B1-6545-5191-0550
sha1l: owGEhti2ihJd/78mP31XuNATtMM=

DGII - OFICINA VIRTUAL

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
| DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

]
R1JL-XY0J-F6B1-6545-5191-0550

Verifique la legitimidad de la presente certificacién en http://www.dgii.gov.do/ verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y
1-809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

https://dgii.gov.do/OF V/Documentos/admDocumentos.aspx?modo=TR...

6/6/2022 5:41 p. m.



TESORERLS HE LA SECURIDAL SOCIAL

4-01-51707-8

CERTIFICACION No. 2542412

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
OFIMATIC SRL con RNC/Cédula 1-01-57347-3, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los aportes a la
Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que OFIMATIC SRL haya realizado sus pagos en los plazos que
establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este empleador a
la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 1 dias del mes de Julio del afio 2022.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
- Caodigo de firma digital: 2542412-]12859634-52022
- Pin: 6042

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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Articulos y Preguntas
Lista d

Total sin descuentos

Valor del descuento

Total ITBIS  Total Otros Impuestos Total
12.600.00 164.268.00 1.076.868.00
o
Referencia Codigo UNSPSC CuentaaRgscripcion [ Cantidad  Unidad  precio unitaro estimado rociountano TP NN, 2 et monec o onto Gravado Qe gl 1o Mensascrgna e €% M08 ey WL EIETEDE
Renovacion de Serviios de IVR
5111510 - Sorvico de Dars Contactar Contribuyentss
3 frny 221301 Brsos, Morosos /o par 2 2 s 448605 an.02s 912,600.00 000 1 164.268.00 000 1.076.868.00
Recordatorio de Fechas Limite de
Presentacion
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